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L’emploi est de retour au niveau prépandémique...

Evolution de I'emploi au Québec
en millier
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Les emplois créés sont a temps plein et de bonne qualite...

Evolution de I'emploi selon le type et le niveau de salaire
Croissance de I'emploi en pourcentage entre février 2020 et septembre 2023
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A un point tel que la pénurie de main-d’ceuvre s’installe...

Postes vacants sur le marché de I'emploi québécois
en millier
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...et certains secteurs I'ont plus dur que d’autres

Nombre de postes vacants au Québec par secteurs sélectionnés

Deuxiéeme trimestre de 2023
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La pression est de plus en plus importante partout
aussi pour les postes nécessitants des qualificationm’

Evolution du nombre de postes vacants exigeant une formation...
W DES ou moins Postsecondaire Universitaire

+ de 95 000 postes a combler...

...une progression de 40 000 postes

0 50000 100 000 150 000 200 000

Source: Statistique Canada, adapté par I'Institut de la statistique du Québec

UD Université de
Sherbrooke



SSDP et Département d’économique

Et le délai pour trouver la perle rare s’allonge

Evolution du nombre de postes vacants depuis...
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La progression des salaires s’accentue...

Evolution des salaires
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...mais elle doit s’interpréter avec soins

Evolution du pouvoir d'achat du salaire au Québec
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Ce sont les chomeurs qui combleront les besoins...

Prestataires d'assurance-emploi - Québec PCU/PCRE
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...en fait, le taux de chomage est a un creux historique

Evolution du taux de chdomage
pourcentage de la population active
12,0
W Canada mQuébec
10,0 A 4,4 % le taux de chdmage en
30 septembre est tout pres d’'un
’ creux historique au Québec
6,0 , X
C’est 210 000 chémeurs au sens
4,0 de Statistique Canada
2,0 I I
0,0
2019 2020 2021 2022 2023*
Source: Statistique Canada * Derniére donnée disponible: septembre [SJ}?B;%I;S;?]{%E




SSDP et Département d’économique

Les 55 et + resteront plus longtemps sur le marche

Taux de participation des 55 ans et plus | manque...
en pourcentage « ...85000 travailleurs p/r a I'Ontario
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Les jeunes se décideront-ils enfin a travailler?

Taux d'activité des jeunes de 15 a 24 ans
mars 2023

Question:
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Les jeunes se décideront-ils enfin a travailler? (bis)

Taux d'activité des étudiants a temps plein durant les mois d'études
moyenne de la derniére décennie en bande pleine et septembre 2023 en transparence
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Donc, les jeunes travaillent! Ou est le probleme alors?

Evolution de la cohorte des 15-24 ans de 2001 a 2030

projection en pointillée
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Penser le probleme en terme d’effectifs étudiants

100 000

95 000

90 000

85000

80 000

75000

70000

65 000

Evolution des naissances au Québec

1997 - 2006
18 a 25 ans =
1990 1995 2000 2005

Source: Institut de la statistique du Québec

2008 - 2016

2010 2015 2020p

U Université de
Sherbrooke




SSDP et Département d’économique

Taux de renouvellement de la main-d’ceuvre

Jeunes de 20-29 ans préts a entrer sur le marché pour 100 retraités potentiels de 55-64 ans
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Faut-il s’appuyer davantage sur 'immigration?

Solde migratoire du Québec Le boom de la derniére
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Faut-il s’appuyer davantage sur 'immigration?

...est également
’ un néo-consommateur

N’oublions pas qu’un
néo-travailleur...
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Pourquoi la pression est-elle si intense alors?

Emploi par industries au Québec

Progression en pourcentage entre février 2020 et septembre 2023
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ET LA RECESSION DANS
TOUT CA?

Déboulonner les mythes associés
au marché du travail
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La Banque du Canada hausse le taux directeur

pour endiguer l'inflation

Principaux taux d'intérét directeurs nord-américains

en pourcentage
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L’économie du Quebec tient le coup! Jusqu’ici...

Progression de I'activité économique au Québec
Croissance annualisé pour le premier semestre de 2023
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Les chomeurs cycliques a la rescousse? Je ne pense pas

Le taux de chémage au Canada de 1976 a 2023
en pourcentage
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